Vacature Warme Bakker Winkel KKW - Supervisor

Wij geloven in continu excelleren en op lang termijn meerwaarde creéren. Om onze visie te helpen
realiseren zijn wij voor de Warme Bakker Winkel KKW op zoek naar een Supervisor. De Supervisor
draagt zorg voor een efficiénte toevoer van de producten naar de winkel toe en geeft leiding aan het team
van Bakery Team Members, Kassa medewerkers, Ovenisten en Assistant Supervisors.

Daarnaast is de Supervisor ook verantwoordelijk voor:

e (Codrdineren van de werkzaamheden in de winkel.

Het plaatsen van bestellingen t.b.v. de dagelijkse winkeloperatie o.a. foodgerelateerde
producten, verpakkingsmateriaal etc.

Controle inkoop interne en externe leveranciers.

Opnemen van bestellingen van klanten via diverse kanalen;

Dagelijkse kassabeheer 0.a opname van wisselgeld, kascontrole en crediteren van bonnen.
Dagelijkse inventarisatie van de voorraad in de winkel.

Het erop toezien dat de winkel een representatief voorkomen heeft, waaronder een
aantrekkelijke uitstraling, gevulde vakken en schone werkomgeving.

Afhandelen van klachten.

e Diverse administratieve werkzaamheden.

De kandidaat die wij zoeken heeft:

Minimaal een afgeronde MBO opleiding met aantoonbare leadership skills.

Ervaring met Microsoft Office.

Heeft een sterke werk ethiek met een passie voor customer service.

Uitstekende communicatieve skills zowel schriftelijk als mondeling in zowel het Nederlands,
Sranan Tongo als de Engelse taal.

Uitstekende rapportage vaardigheden.

Sterke analytische vermogen.

Daarnaast ben je:

Nauwkeurig.
Integer.
Stressbestendig.
Resultaatgericht.
Proactief.
Teamplayer.

Werkomgeving:

In staat zijn te werken conform een flexibel rooster (avonden, weekenden, nationale vrije dagen).



Spreekt deze uitdaging jou aan?

Je sollicitatiebrief met curriculum vitae kun je per e-mail sturen naar recruitment.bakery@fernandes.sr
onder vermelding van de functienaam.

Daarnaast kunnen schriftelijke sollicitaties gericht worden aan Fernandes Bakkerij N.V., Kernkampweg
no. 52-54, t.a.v. Manager Human Resources.



